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8 Steuerrecht 8

1. Bundesregierung beschliel3t (Corona-) Konjunktur-Programm

Mit einem 57 Seiten umfassenden Eckpunktepapier, das der Koalitionsausschuss am
03.06.2020 vorstellte, will die Bundesregierung die Konjunktur wieder ankurbeln, Arbeitsplat-
ze erhalten und die Wirtschaftskraft Deutschlands starken. Die fiir Steuerpflichtige wichtigsten
Punkte sollen nachfolgend auszugsweise aufgezeigt werden.

Die Umsatzsteuersatze sollen zur Starkung der Binnennachfrage befristet vom 01.07.2020

bis zum 31.12.2020 von 19 % auf 16 % und von 7 % auf 5 % gesenkt werden. Der reduzierte

Steuersatz von 16 % bzw. 5 % ist fir Umsatze anzuwenden, die ab In-Kraft-Treten der

Anderungsvorschrift — also nach dem 30.06.2020 — ausgefihrt werden. Ab dem 01.01.2021

sind dann wieder die Steuerséatze von 19 % bzw. 7 % anzuwenden (wenn der Gesetzgeber

keine andere Regelung trifft). Der Zeitpunkt der Ausfuhrung héngt von der Art des Umsatzes

ab:

o Lieferungen und innergemeinschaftliche Erwerbe gelten im Zeitpunkt der Verschaffung
der Verfigungsmacht an den Erwerber als ausgefihrt.

e Bei Werklieferungen bestimmt der Zeitpunkt der Abnahme durch den Erwerber den Aus-
fuhrungszeitpunkt.

o Fur Dienstleistungen (z. B. Beforderungen, Beratungen, Reparaturen) bestimmt das Leis-
tungsende uber den Leistungszeitpunk.

e Die unentgeltliche Verwendung fur unternehmensfremde Zwecke wird zu dem Zeitpunkt
ausgefuhrt, zu dem die fiktive Leistung erfolgt.

Wann die vertraglichen Vereinbarungen abgeschlossen oder die Rechnungen gestellt werden
bzw. die Vereinnahmung des Entgelts erfolgt, ist fiir die Frage, welcher Steuersatz — 19 %
oder 16 % bzw. 7 % oder 5 % — anzuwenden ist, ohne Bedeutung.

Bitte beachten Sie! Besondere Regelungen gelten bei Anzahlungen, Ist-Versteuerung, Ab-
rechnung von Teilleistungen, Dauerleistungen und bei Anderungen der Bemessungsgrundla-
gen nach dem 30.06.2020 und dem 01.01.2021. Besondere Regelungen gelten auch fir die
Gastronomie. Fir sie wurde der Umsatzsteuersatz flr Speisen ab dem 01.07.2020 von 19 %
auf 7 % abgesenkt. Die Reduzierung legte der Gesetzgeber fir ein Jahr — also bis zum
30.06.2021 — fest. Nachdem die allgemeine Absenkung des Umsatzsteuersatzes von 7 % auf
5 % erfolgt, wird der Prozentsatz von 5 % auch fur Gastronomen bis 31.12.2020 gelten. Ab
dem 01.01.2021 bis zum 30.06.2021 kommt dann fir Speisen der reduzierte Steuersatz von
7 % zum Tragen. Ab dem 01.07.2021 steigt der Umsatzsteuersatz wieder auf den Regelsatz
von 19 %, wenn der Gesetzgeber keine andere Regelung trifft.
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Unternehmen mit Bargeldgeschaften, die elektronische Registrierkassen im Einsatz haben,
missen diese entsprechend angepasst/umgertistet haben, wenn die Umsatzsteuersatze ab
dem 01.07.2020 und dann ab dem 01.01.2021 zeitgerecht und richtig berechnet werden sol-
len.

Eine branchenubergreifende Uberbriickungshilfe soll die durch die Corona-Pandemie be-
dingten Umsatzausféalle lindern und fir die Monate Juni bis August 2020 aufgelegt werden.
Bei der Uberbriickungshilfe soll den Gegebenheiten der besonders betroffenen Branchen
Rechnung getragen werden.

Antragsberechtigt sind Unternehmen, deren Umséatze Corona-bedingt in April und Mai 2020
um mindestens 60 % gegenuber April und Mai 2019 riickgadngig gewesen sind und deren
Umsatzrickgange in den Monaten Juni bis August 2020 um mindestens 50 % fortdauern. Bei
Unternehmen, die nach April 2019 gegriindet worden sind, sind die Monate November und
Dezember 2019 heranzuziehen. Erstattet werden bis zu 50 % der fixen Betriebskosten bei
einem Umsatzriickgang von mindestens 50 % gegenuber dem Vorjahresmonat. Bei einem
Umsatzrickgang von mehr als 70 % konnen bis zu 80 % der fixen Betriebskosten erstattet
werden. Der maximale Erstattungsbetrag betragt 150.000 € fir drei Monate. Bei Unterneh-
men mit bis zu funf Beschéftigten soll der Erstattungsbetrag 9.000 € und bei Unternehmen mit
bis zu 10 Beschéftigten 15.000 € nur in Ausnahmeféllen Ubersteigen.

Die geltend gemachten Umsatzriickgange und fixen Betriebskosten sind durch einen
Steuerberater oder Wirtschaftsprifer zu prifen und zu bestatigen. Uberzahlungen mis-
sen zurlickerstattet werden.

Die Antragsfristen enden jeweils spatestens am 31.08.2020 und die Auszahlungsfristen
am 30.11.2020. Inwieweit es bei diesen Fristen bleibt, muss aus organisatorischen Griinden
infrage gestellt werden.

Des Weiteren stehen folgende Verbesserungen auf der Agenda:

e Die Planungen sehen einen einmaligen Kinderbonus von 300 € pro Kind fir jedes kin-
dergeldberechtigte Kind vor, der mit dem Kinderfreibetrag verrechnet wird.

e Der Entlastungsbeitrag fur Alleinerziehende von derzeit 1.908 € soll fur die Jahre 2020
und 2021 auf 4.000 € angehoben werden.

o Der vereinfachte Zugang in die Grundsicherung fiir Arbeitsuchende (SGB Il) wird Gber die
bisherige Geltungsdauer hinaus bis zum 30.09.2020 verlangert.
Die Sozialversicherungsbeitrage werden bei maximal 40 % stabilisiert.
Der steuerliche Verlustriicktrag wird fur die Jahre 2020 und 2021 auf maximal 5 Mio. €
bzw. 10 Mio. € (bei Zusammenveranlagung) erweitert.

Informationen aus dem Steuer-, Wirtschafts-, Arbeits- und Sozialrecht — Juli 2020
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o Eine degressive Abschreibung (AfA) mit dem Faktor 2,5 gegentber der derzeit gelten-
den linearen AfA und maximal 25 % pro Jahr fir bewegliche Wirtschaftsgiter des Anlage-
vermdégens soll fir die Steuerjahre 2020 und 2021 eingefihrt werden.

o Klein- und Mittelbetriebe (KMU), die ihr Ausbildungsplatzangebot 2020 im Vergleich zu
den drei Vorjahren nicht verringern, konnen fir jeden neu geschlossenen Ausbildungsver-
trag eine einmalige Pramie in Hohe von 2.000 € erhalten. Erhdhen sie ihr Angebot, er-
halten sie fur die zusatzlichen Ausbildungsvertrage 3.000 €.

o Die Forderung des Bundes Uber die sog. Umweltpramie wird verdoppelt. Bis zu einem
Nettolistenpreis des E-Fahrzeugs von bis zu 40.000 € steigt z. B. die Férderung des Bun-
des von 3.000 auf 6.000 €. Diese MalRnahme ist befristet bis zum 31.12.2021. Die Her-
steller-Pramie bleibt davon unberuhrt.

o Kaufpreisgrenze: Mit dem sog. Jahressteuergesetz 2020 wurde eine neue Regelung
eingefuihrt. Danach kommt fiur Fahrzeuge, die nach dem 31.12.2018 und vor dem
01.01.2031 angeschafft werden, anstelle der 1-%- oder 0,5-%-Regelung eine 0,25-%-
Regelung zum Tragen, wenn das Fahrzeug gar keine Kohlendioxidemission verursacht
und der Bruttolistenpreis nicht mehr als 40.000 € betragt. Diese Kaufpreisgrenze von
40.000 € wird auf 60.000 € erhoht.

Bitte beachten Sie! Am 29.06.2020 haben Bundestag und Bundesrat in einer Sondersitzung
dem Corona-Konjunkturpaket zugestimmt. Neben den vorher aufgefiihrten MaBhahmen plant
die Bundesregierung noch eine Vielzahl an weiteren Férderungen. Uber die einzelnen — fur
die Steuerpflichtigen — relevanten Themen halten wir Sie immer Uber dieses Informations-
schreiben auf dem Laufenden.

2.  Steuerbefreiung fir Zuschisse zum Kurzarbeitergeld und Saison-
Kurzarbeitergeld

Viele Arbeitgeber stocken das Kurzarbeitergeld ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf.
Zuschiisse des Arbeitgebers zum Kurzarbeitergeld sind nach geltender Rechtslage steuer-
pflichtiger Arbeitslohn. Im Sozialversicherungsrecht rechnen die Zuschiisse bis zu 80 % des
letzten Nettogehalts nicht zum Arbeitsentgelt und sind daher beitragsfrei.

Entsprechend der sozialversicherungsrechtlichen Behandlung werden Zuschusse des
Arbeitgebers zum Kurzarbeitergeld und zum Saison-Kurzarbeitergeld bis 80 % des Un-
terschiedsbetrags zwischen dem Soll-Entgelt und dem Ist-Entgelt steuerfrei gestellt.
Die Steuerbefreiung gilt fir Zuschusse, die fur Lohnzahlungszeitrdume, die nach dem
29.02.2020 beginnen und vor dem 01.01.2021 enden, geleistet werden.

Informationen aus dem Steuer-, Wirtschafts-, Arbeits- und Sozialrecht — Juli 2020
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Der bis zum In-Kraft-Treten der Gesetzesadnderung vorgenommene Lohnsteuerabzug, bei
dem von einer Steuerpflicht entsprechender Zuschiisse auszugehen war, ist vom Arbeitgeber
grundsétzlich zu korrigieren. Kann der Arbeitgeber den Lohnsteuerabzug nicht mehr korrigie-
ren, weil das Dienstverhdltnis zwischenzeitlich beendet worden ist, erfolgt eine Korrektur im
Rahmen der Veranlagung zur Einkommensteuer.

3. Lohnersatz wegen Schul- und KitaschlieBung verlangert

Durch die Schul- und KitaschlieBungen wegen des Corona-Virus sind auch Eltern mit kleinen
Kindern vor besondere Herausforderungen gestellt. Daflir hat die Bundesregierung ein Mal3-
nahmenpaket zusammengestellt, nachdem Eltern einen Anspruch auf Entschédigung in Hohe
von 67 % des monatlichen Nettoeinkommens (maximal 2.016 €) fur bis zu sechs Wochen
haben.

Der Anspruch auf Lohnfortzahlung wurde nunmehr verlangert, wenn Miitter und Vater ihre
Kinder zuhause betreuen mussen und deshalb nicht arbeiten gehen kénnen. Demnach wird
die Dauer der Lohnfortzahlung von sechs auf bis zu zehn Wochen fir jeden Sorgebe-
rechtigten ausgeweitet. Fir Alleinerziehende wird der Anspruch auf maximal 20 Wochen
verlangert. Der Maximalzeitraum kann Gber mehrere Monate verteilt werden. Voraussetzung
dafir ist:

o dass die erwerbstétigen Eltern Kinder unter 12 Jahren zu betreuen haben, weil eine Be-

treuung anderweitig nicht sichergestellt werden kann,
e dass Gleitzeit- beziehungsweise Uberstundenguthaben ausgeschopft sind.

Die Auszahlung Ubernimmt der Arbeitgeber, der bei der zustédndigen Landesbehdrde einen

Erstattungsantrag stellen kann.

4.  Verbesserung beim Elterngeld

Der Bundesrat billigte am 15.05.2020 einen Gesetzesbeschluss des Bundestages, bei dem
Verbesserungen beim Elterngeld vorgesehen sind.

Aufschub der Elterngeldmonate: Eltern, die in systemrelevanten Branchen und Berufen
arbeiten, dirfen ihre Elterngeldmonate aufschieben. Die Pflicht diese bis zum 14. Lebens-
monat des Kindes zu nehmen, entféllt in diesen Fallen.

Geringerer Verdienst wird nicht bertcksichtigt: 1. d. R. bestimmt sich die HOhe des
Elterngeldes anhand des durchschnittlichen Nettoeinkommens der 12 Monate vor der Geburt.

Informationen aus dem Steuer-, Wirtschafts-, Arbeits- und Sozialrecht — Juli 2020
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Erhalten Eltern aufgrund der Corona-Pandemie ein geringeres Einkommen, z. B. wegen der
Freistellung zur Kinderbetreuung oder dem Kurzarbeiter- oder gar Arbeitslosengeld, werden
Monate, in denen der Verdienst wegen der Krise geringer als sonst ausféllt, nicht mit-
gerechnet.

Partnerschaftsbonus: Eltern, die wegen der Krise ihre eigentlichen Arbeitszeiten nicht ein-
halten kénnen, verlieren ihren Anspruch auf den Partnerschaftsbonus nicht.

5. Streitige Arbeitshilfe des Bundesfinanzministeriums zur Kaufpreisaufteilung

Im Veranlagungsjahr der erstmaligen Vermietung wird bei der Bearbeitung der Einkommen-
steuererklarung die Bemessungsgrundlage fir die Abschreibung fir Abnutzung (AfA) ermit-
telt. Diese errechnet sich aus samtlichen Anschaffungskosten des Gebaudes, abzuglich des
Anteils fir den Grund und Boden. Das Bundesministerium der Finanzen (BMF) hat zu diesem
Zweck eine Arbeitshilfe zur Kaufpreisaufteilung veréffentlicht, welche in der Praxis haufig — u.
a. auch als Schatzungshilfe — genutzt wird. Nun steht eine Entscheidung des Bundesfinanz-
hofs (BFH) aus, in welcher Gber die Anwendung der Arbeitshilfe entschieden wird.

Im zu entscheidenden Fall erwarb eine Grundstiicksgemeinschaft ein bebautes Grundstiick
und berechnete die Bemessungsgrundlage fir die AfA anhand der Anschaffungskosten und
des Gebaudeanteils. Das Finanzamt wich bei der anschlie@enden Bearbeitung von dieser
Bemessungsgrundlage anhand der Arbeitshilfe zur Kaufpreisaufteilung des BMF zu Unguns-
ten der Steuerpflichtigen ab.

Nach Auffassung der Vermieter steht aber der so ermittelte Bodenrichtwert nicht im Verhaltnis
zu der tatsachlichen Lage des Grundstiicks. AuRerdem wirden die aktuellen Herstellungs-
kosten des Gebaudes nicht angemessen beriicksichtigt, welche bei entsprechender Aner-
kennung zu einem hoéheren Geb&udeanteil gefuhrt hatten. Die Arbeitshilfe stelle eher eine
Schéatzung der Werte dar, welche nicht der Realitat entsprechen.

Anmerkung: Dartber hat nun der BFH zu entscheiden. Sollten Steuerpflichtige in ahnlich
gelagerten Fallen ebenfalls eine abweichende Bemessungsgrundlage ermittelt haben als das
Finanzamt anhand der Arbeitshilfe berechnet hat, so sollte, falls mdglich, noch Einspruch ein-
gelegt und das Ruhen des Verfahrens beantragt werden, bis Uber den Fall abschlie3end ent-
schieden wurde.

Informationen aus dem Steuer-, Wirtschafts-, Arbeits- und Sozialrecht — Juli 2020
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6. Musterverfahren zur Doppelbesteuerung von Renten

In der steuerlichen Fachwelt wird immer haufiger die Auffassung vertreten, dass die Besteue-
rung der gesetzlichen Altersrenten seit Jahrzehnten — durch eine langfristige Doppelbesteue-
rung — rechtswidrig ist. Zu diesem Sachverhalt ist nunmehr beim Finanzgericht des Saarlan-
des (FG) ein weiteres Musterverfahren unter dem Aktenzeichen 3 K 1072/20 anhangig.

In dem zu entscheidenden Fall bezieht ein Steuerpflichtiger eine gesetzliche Altersrente so-
wie eine Rente aus der Versorgungskasse Saarland. Nach seiner Ansicht liegt eine Doppel-
besteuerung bei der Einzahlungs- und Auszahlungsphase der Betrdge vor. Aul3erdem ist der
steuerpflichtige Anteil der Rente nicht richtig berechnet worden, die Rentenbetrdge gehdren
nicht zu den Sonderausgaben und die rickwirkende Anhebung des steuerpflichtigen Renten-
anteils ist unrechtmafiig. Zudem soll auch entschieden werden, ob mit einer Rente Uberhaupt
eine Einkunftsart im Sinne des Einkommensteuergesetzes vorliegt, denn es fehlt an der Ein-
kunftserzielungsabsicht, da grundsatzlich ein Zwang zur gesetzlichen Rentenversicherung
vorliegt.

Anmerkung: Wie das Verfahren ausgeht, ist ungewiss. Steuerpflichtige, welche selber von
dieser Problematik betroffen sind, sollten das Verfahren offen halten.

Informationen aus dem Steuer-, Wirtschafts-, Arbeits- und Sozialrecht — Juli 2020
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§ Wirtschafts- Arbeits- und Sozialrecht §

7.  Verteilung der Maklerkosten beim Kauf von Wohnimmobilien

In der Praxis geht die Initiative zur Einschaltung eines Maklers meist vom Verk&ufer aus und
der Kaufer hat haufig keine ernsthafte Moglichkeit, sich gegen eine Ubernahme der anteiligen
oder sogar der vollstandigen Maklerprovision zu wehren. In Zukunft gilt: Die Abwélzung der
gesamten Maklerkosten auf den Kaufer ist unzulassig. Wer einen Makler beauftragt, muss
kunftig mindestens die Halfte der Maklerprovision selbst tragen. AuRerdem muss der Kaufer
seinen Anteil erst zahlen, wenn der Verkaufer seine Provisionszahlung nachgewiesen hat.

Erhalt der Makler von beiden Parteien einen Auftrag und soll damit sowohl die Interessen des
Verkaufers als auch des Kaufers wahrnehmen, darf er mit beiden Parteien nur eine Provision
in gleicher Hohe vereinbaren. Im Ergebnis tragen also beide Seiten jeweils die Halfte der ge-
samten Provision. Vereinbarungen tber unterschiedliche Provisionshéhen kénnen in diesem
Fall nicht wirksam geschlossen werden.

Ferner wird ein Textformerfordernis fir Maklervertrage tber die Vermittlung von Kaufvertra-
gen uber Wohnungen und Einfamilienh&user eingefuhrt. Ausreichend fir den Abschluss eines
Maklervertrags ist dann z. B. eine E-Mail.

8. Klausel zur automatischen Verlangerung eines Makler-Alleinauftrags

Der Bundesgerichtshof hat am 28.05.2020 entschieden, dass einem Immobilienmakler in All-
gemeinen Geschaftsbedingungen grundsatzlich ein auf sechs Monate befristeter Makleral-
leinauftrag erteilt werden kann, der sich automatisch um jeweils drei weitere Monate verlan-
gert, wenn er nicht innerhalb einer Frist von vier Wochen gekindigt wird.

Ein Makleralleinauftrag, mit dem sich der Makler zum Téatigwerden verpflichtet und durch den
der Maklerkunde auf sein Recht verzichtet, einen weiteren Makler mit der Suche nach geeig-
neten Vertragspartnern zu beauftragen, kann grundsatzlich wirksam unter Verwendung von
Allgemeinen Geschéftsbedingungen geschlossen werden. Bei einem solchen Makleralleinauf-
trag kann in Allgemeinen Geschéftsbedingungen auch eine an dem Zeitbedarf fiir eine erfolg-
versprechende Tatigkeit orientierte Mindestlaufzeit vereinbart werden. Fir den einem Immobi-
lienmakler erteilten Alleinauftrag ist eine Bindungsfrist von sechs Monaten regelmaRlig ange-
messen. Auch eine in Allgemeinen Geschaftsbedingungen vorgesehene automatische
Verlangerung der zunachst auf sechs Monate vereinbarten Vertragslaufzeit eines Mak-

Informationen aus dem Steuer-, Wirtschafts-, Arbeits- und Sozialrecht — Juli 2020
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leralleinauftrags um jeweils drei Monate bei unterbliebener Kiindigung ist grundsatz-
lich unbedenklich.

So wird ein Maklerkunde bei Vereinbarung einer ersten Vertragslaufzeit von sechs Monaten
und von automatischen Verlangerungen um jeweils drei Monate durch eine in Allgemeinen
Geschéftsbedingungen vorgesehene vierwochige Frist zur Kiindigung des einfachen Makler-
alleinauftrags nicht unangemessen benachteiligt.

9. Gesetzlicher Unfallversicherungsschutz beim , Home-Office"

Eine Beschaftigung im ,Home-Office® liegt vor, wenn die in der Wohnung des Arbeitnehmers
gelegenen Arbeitsraume aufgrund arbeitsvertraglicher (Individual-)Vereinbarungen dauerhaft
eingerichtet sind und er dort im Rahmen seiner Arbeit regelm&Rig tatig ist. Beschéftigte sind
zuhause gesetzlich unfallversichert, wenn sie in Ausubung ihrer versicherten Tatigkeit Be-
triebswege zuriicklegen, um ihre héausliche Arbeitsstatte (,Home-Office*) zu erreichen. Dazu
wurden zwei unterschiedliche Urteile geféallt, die nachfolgend aufgezeigt werden sollen:

e In einem vom Bundessozialgericht (BSG) entschiedenen Fall befanden sich die Raum-
lichkeiten im Keller des Wohnhauses. Der Arbeithehmer hatte im Auftrag seines Arbeitge-
bers eine Messe besucht, war zuriickgekehrt um einen Kunden anzurufen und stirzte
beim Aufsuchen der ,Home-Office-Raumlichkeiten* auf der Kellertreppe und verletzte
sich. Die Richter des BSG kamen hier zu der Auffassung, dass es sich um einen versi-
cherten Unfall handelt, da sich dieser auf dem versicherten Weg zur Arbeit ereignete. Die
Grenze ,Aul3entir des Gebaudes®, wo normalerweise der Arbeitsweg endet, greift nicht,
soweit sich Arbeitsstatte und Wohnung des Versicherten in einem Haus befinden.

e Gesetzlich unfallversichert sind Eltern, die ihre Kinder auf dem Weg zur Arbeit in den Kin-
dergarten bringen. Arbeitet der Arbeitnehmer jedoch im Home-Office, féllt der Weg zum
Kindergarten bzw. zuriick zum Home-Office nicht in den gesetzlichen Unfallversiche-
rungsschutz. Nach einem Urteil des LSG Niedersachsen-Bremen vom 26.09.2018 kann
eine gesetzliche Krankenkasse vom Tréager der Unfallversicherung nicht die Erstattung
der Behandlungskosten verlangen, die ihr durch den Sturz ihrer Versicherten auf dem
Rickweg vom Kindergarten, in den sie ihr Kind gebracht hat, zuriick zum Home-Office
entstanden sind.

Informationen aus dem Steuer-, Wirtschafts-, Arbeits- und Sozialrecht — Juli 2020
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10. Elterngeld bei Selbststéandigen

Anspruch auf Elterngeld haben Mutter und Vater, die ihre Kinder nach der Geburt selbst be-
treuen und erziehen und deshalb nicht mehr als 30 Std./ Woche arbeiten. In der Hohe orien-
tiert sich das Elterngeld am laufenden durchschnittlich monatlich verfiigbaren Erwerbsein-
kommen, welches der betreuende Elternteil in den letzten 12 Kalendermonaten vor der Ge-
burt des Kindes bzw. vor dem Beginn der Mutterschutzfrist erhalten hat. Es betrdgt mindes-
tens 300 € und hochstens 1.800 €.

In einem vom Bundessozialgericht entschiedenen Fall beantragte ein als Selbststandiger ar-
beitender Vater eines am 30.11.2015 geborenen Kindes Elterngeld. Im Jahr 2014 hatte er
negative Einkinfte und im Jahr 2015 positive. Fir die Berechnung des Elterngeldes wurde
das Jahr 2014 hergenommen, sodass dem Vater Elterngeld in H6he von 300 €/ mtl. gezahlt
wurden.

Bei Einkommen aus selbststandiger Tatigkeit bemisst sich das Elterngeld grundsétzlich auch
dann nach dem Einkommen im letzten abgeschlossenen Veranlagungszeitraum vor der Ge-
burt des Kindes, wenn die berechtigte Person mit ihrer Tatigkeit nur Verluste erzielt. Die Fest-
legung unterschiedlicher Bemessungszeitrdume fur das Elterngeld bei Einkommen aus nicht
selbststandiger Tatigkeit einerseits und Einkommen aus selbststéandiger Téatigkeit anderer-
seits verstof3t nicht gegen den allgemeinen Gleichheitssatz des Grundgesetzes. Die Zahlung
des Elterngeldes in Hohe von 300 € war demnach richtig.

11. Ruckforderung regelmafliger Sparzahlungen an Kinder bzw. Enkelkinder durch
Sozialhilfetrager

Das Oberlandesgericht Celle hat am 13.02.2020 entschieden, dass Uber mehrere Jahre mo-
natlich geleistete Zahlungen an Familienangehérige zum Kapitalaufbau keine ,privilegierten
Schenkungen® darstellen und der Sozialhilfetrager diese deshalb von den beschenkten Fami-
lienangehorigen zuruckfordern kann, wenn der Schenker selbst bedirftig wird und deshalb
Leistungen von einem Sozialhilfetrager bezieht.

In dem der Entscheidung zugrundeliegenden Sachverhalt hatte eine GroBmutter fur ihre bei-
den Enkel nach deren Geburt jeweils ein fur 25 Jahre angelegtes Sparkonto erdffnet und da-
rauf Uber einen Zeitraum von ca. elf bzw. neun Jahren jeweils monatlich 50 € eingezahlt, um
fur die Enkel Kapital anzusparen. Die Grol3mutter bezog eine Rente von etwa 1.250 €. Als sie
vollstationar in einer Pflegeeinrichtung untergebracht werden musste, hatte sie die Zahlungen
an ihre Enkel zwar bereits eingestellt, die fur die Heimunterbringung von ihr anteilig zu tra-
genden Kosten konnte sie aber nicht aus eigenen Mitteln aufbringen. Deshalb kam der Sozi-
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alhilfetrager fur diese Kosten auf und verlangte von den Enkeln die Riickzahlung der Betrége,
die die Grol3mutter in den letzten zehn Jahren auf die Sparkonten der Enkel eingezahlt hatte.

Die OLG-Richter gaben dem Sozialhilfetrager recht. Weiterhin flhrten sie aus, dass es fur
den geltend gemachten Rickforderungsanspruch nicht darauf ankommt, ob es bei Beginn der
Zahlungen fir die GrolBmutter absehbar war, dass sie spéter einmal pflegebedirftig werden
wurde.

12. Forderung von Ausbildungsplatzen durch das Corona-Konjunktur-Programm

Klein- und Mittelbetriebe (KMU), die ihr Ausbildungsplatzangebot 2020 im Vergleich zu den
drei Vorjahren nicht verringern, kdnnen fir jeden neu geschlossenen Ausbildungsvertrag eine
einmalige Pramie in Hohe von 2.000 €, die nach Ende der Probezeit ausgezahlt wird, erhal-
ten. Erhdhen sie ihr Angebot, erhalten sie fiir die zusatzlichen Ausbildungsvertrage 3.000 €.

KMU, die ihre Ausbildungsaktivitat trotz Corona-Belastungen fortsetzen und Ausbilder sowie
Auszubildende nicht in Kurzarbeit schicken, kénnen eine Forderung erhalten. KMU, die die
Ausbildung im Betrieb nicht fortsetzen kdénnen, sollen die Mdglichkeit einer vortibergehenden
geforderten betrieblichen Verbund- oder Auftragsausbildung erhalten.

Die Details der Durchfiihrung einer solchen Verbund- oder Auftragsausbildung werden im
Rahmen der Allianz fir Aus- und Weiterbildung erértert. Weiterfiihrende Informationen finden
Sie unter dem Link: https://www.aus-und-weiterbildungsallianz.de. Betriebe, die zusatzlich
Auszubildende Ubernehmen, die wegen Insolvenz ihres Ausbildungsbetriebs ihre Ausbildung
nicht fortsetzen kénnen, erhalten eine Ubernahmepramie.

13. Uberbriickungshilfen durch das Corona-Konjunktur-Programm

Der Koalitionsausschuss hat am 03.06.2020 in einem 57 Punkte umfassenden Eckpunktepa-
pier das Ergebnis der Verhandlungen zu einem Konjunkturprogramm, das die Auswirkungen
der Corona-Pandemie Uberwinden und Investitionsanreize fordern soll, bekannt gegeben.

Dort wurde u. a. auch eine Uberbriickungshilfe fiir Klein- und Mittelunternehmen festgelegt,
die wie folgt aussehen soll:

Fur die durch die Corona-Pandemie bedingten Umsatzausfélle wird eine Uberbriickungshilfe
fur die Monate Juni bis August 2020 aufgelegt. Die Uberbriickungshilfe gilt branchenubergrei-
fend, wobei den Besonderheiten der besonders betroffenen Branchen wie Hotel- und Gast-
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stattengewerbe, Caterer, Kneipen, Clubs und Bars, als Sozialunternehmen gefiihrte Uber-
nachtungsstatten wie Jugendherbergen, Schullandheime, Trager von Jugendeinrichtungen
des internationalen Jugendaustauschs, Einrichtungen der Behindertenhilfe, Reisebiros, Pro-
fisportvereinen der unteren Ligen, Schaustellern, Unternehmen der Veranstaltungslogistik
sowie Unternehmen im Bereich von Messeveranstaltungen angemessen Rechnung getragen
werden soll.

Antragsberechtigt sind Unternehmen, deren Umséatze Corona-bedingt in April und Mai 2020
um mindestens 60 % gegeniber April und Mai 2019 riicklaufig gewesen sind und deren Um-
satzriickgénge in den Monaten Juni bis August 2020 um mindestens 50 % fortdauern. Bei
Unternehmen, die nach April 2019 gegriindet worden sind, sind die Monate November und
Dezember 2019 heranzuziehen.

Erstattet werden bis zu 50 % der fixen Betriebskosten bei einem Umsatzriickgang von min-
destens 50 % gegentiber dem Vorjahresmonat. Bei einem Umsatzriickgang von mehr als 70
% konnen bis zu 80 % der fixen Betriebskosten erstattet werden. Der maximale Erstattungs-
betrag betragt 150.000 € fur drei Monate.

Bei Unternehmen bis zu 5 Beschéftigten soll der Erstattungsbetrag 9.000 € und bei Unter-
nehmen bis zu 10 Beschaftigten 15.000 € nur in begrindeten Ausnahmefallen Ubersteigen.
Die geltend gemachten Umsatzriickgange und fixen Betriebskosten sind durch einen Steuer-
berater oder Wirtschaftspriifer zu prifen und zu bestatigen. Uberzahlungen miissen zuriick-
erstattet werden.

Die Antragsfristen enden jeweils spatestens am 31.08.2020 und die Auszahlungsfristen am
30.11.2020. Inwieweit es bei diesen Fristen bleibt, muss aus organisatorischen Griinden in-
frage gestellt werden.

14. Erleichterungen in der Wissenschaft wahrend der Corona-Pandemie

Am 15.05.2020 billigte der Bundesrat einen Gesetzesbeschluss der Bundesregierung, der fur
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler an Hochschulen die Verlangerung ihrer Vertrage
einrdumt.

Verlangerung von Zeitvertrdgen: Danach kénnen die vertraglichen Hochstbefristungsgrenzen
fur wissenschaftliches und kinstlerisches Personal in einer Qualifizierungsphase um die Zeit
verlangert werden, in der es pandemiebedingte Einschrankungen des Wissenschaftsbetriebs
gibt. Entsprechende Beschaftigungsverhaltnisse konnen bis zu 6 Monaten verlangert werden
— vorausgesetzt sie bestehen zwischen dem 01.03. und 30.09.2020.
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Anreize fur BAf0G-Empfangerinnen und -Empfanger: Arbeiten Empfanger von BAfOG in einer
Branche oder in einem Beruf, der zur Eindammung der Pandemie beitragt, kdnnen sie ihren
BAf6G-Satz ohne Abziuge aus den Einnahmen fur diese Téatigkeit aufstocken. Die Regelun-
gen treten riickwirkend zum 01.03.2020 in Kraft.

15. Radfahrer — Mindestbestand von 50 cm zu geparkten Fahrzeugen

Wenn die Kollision eines Fahrradfahrers mit der gedffneten Fahrerttr im unmittelbaren Zu-
sammenhang mit dem Offnen der Fahrertiir erfolgte, spricht dies daflr, dass der Pkw-Fahrer
den Unfall verursacht hat.

Ein die Alleinhaftung des Pkw-Fahrers ausschliel3endes Mitverschulden des Radfahrers kann
in einem zu geringen seitlichen Abstand des Fahrradfahrers zum geparkten Pkw liegen. Je
nach den 6rtlichen Verhaltnissen sollte dieser mindestens 50 cm betragen.

Die Darlegungs- und Beweislast fur eine ein Mitverschulden begriindende Unterschreitung
des Seitenabstandes eines Fahrradfahrers zu einem geparkten Pkw obliegt dem Pkw-Fahrer.
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Falligkeitstermine Fallig am
Umsatzsteuer (mtl.), Lohn —u. Kirchenlohnsteuer, Soli-Zuschlag (mtl.) 10.07.2020
29.07.2020

Sozialversicherungsbeitrage

Basiszinssatz

nach § 247 Abs. 1 BGB malf3geblich
fur die Berechnung von Verzugszinsen

seit 01.07.2016 =- 0,88 %
01.01.2015 - 30.06.2016 = - 0,83 %
01.07. -31.12.2014=-0,73 %
01.01. — 30.06.2014 = - 0,63 %

Altere Basiszinssétze finden Sie im Internet unter: http://www.bundesbank.de/Basiszinssatz

Verzugszinssatz
01.01.2012

(§ 288 BGB)

Verbraucherpreisindex
(2015 = 100)

Rechtsgeschéafte mit Verbrauchern:

Basiszinssatz + 5 Prozentpunkte

Rechtsgeschéafte mit Nichtverbrauchern

(abgeschlossen bis 28.07.2014): Basiszinssatz + 8 Prozentpunkte
(abgeschlossen ab 29.07.2014):  Basiszinssatz + 9 Prozentpunkte
zzgl. 40 € Pauschale

2020: Mai = 106,0; April =106,1; Marz = 105,7; Februar = 105,6; Janu-
ar =105,2

Altere Verbraucherpreisindizes finden Sie im Internet unter:
http://www.destatis.de - Konjunkturindikatoren - Verbraucherpreisindex
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